PROTOCOLLO DI INTESA
MONFALCONE

OBIETTIVO PRIMARIO NEGOZIARE
PREVENTIVAMENTE CON GLI ENTI LOCALI
L'UTILIZZO DELLE RISORSE PER FINANZIARE I
BISOGNI DEI PENSIONATI, DEGLI ANZIANI E
DELLE PERSONE PIU' FRAGILI TENUTO CONTO
CHE LAUMENTO DEL COSTO DELLA VITA GRAVA
MAGGIORMENTE SU QUESTI SOGGETTI

CGIL

SPI




POLITICHE FISCALI

ALIQUOTE ADDIZIONALE IRPEF

ESENZIONE 20.000
0,4 FINO A 15.000
0,45 DA 15.001 A 28.000
0,55 DA 28001 A 50.000

CGIL

BONUS TARI
ISEE 10.000 €

Esenzione della tassa per
le utenze domestiche
occupate da persone
assistite in modo
continuativo e ricorrente
dal Servizio Sociale del
Comune



SERVIZ] SOCIO-SANITARI

RAFFORZAMENTO MEDICINA
TERRITORIALE E ADI

@ SAD: REPORT BIMESTRALI

DA OTTOBRE NUOVO SERVIZIO
"DIMISSIONI PROTETTE"

g

DI PROPRIETA' DELL'ENTE

@ MEDICINA DI GENERE

@ MMG: UTILIZZO LOCALI IDONEI




RESIDENZA PER ANZIANI

ASSISTENZA MEDICA DIAGNOSI E CURA ASSISTENZA INFERMIERISTICA
ASSICURATA DA ASUGI ATTRAVERSO | 24(7

MMG

RETTA: FERMA DAL 2014

SCONTISTICA ISEE

Sl




TPL

MAGGIORMENTE FRUIBILE PER PERSONE PRIVE DI MEZZI DI
LOCOMOZIONE (VIA ROMANA)

ANZIANI

VALUTAZIONE POSSIBILE INTEGRAZIONE ALLA RIDUZIONE TARIFFE PER
OVER 65

@ RAGGIUNGIMENTO PUNTI DI MAGGIOR INTERESSE SOPRATTUTTO PER

g




INVECCHIAMENTO ATTIVO

@ PROGETTO FALICITAZIONE DIGITALE

@ PROGETTO OVER 75 INTEGRAZIONE INTER-GENERAZIONALE

@ PROGETTO OVER 65 QUOTIDIANAMENTE ASSIEME

g




