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Mirovine i porezi, 
potrebna je promjena

Vlada i regija, odlučujuće sučeljavanje

Iz proračuna (za sada) malo odgovora na 
zahtjeve umirovljenika i zaposlenika 

(stranica 2)Virusi i zdravstvo, 
SOS liste čekanja
Pokret antivaksera ne posustaje. 
Cijepljenja su spora, a pandemija 
opet straši. Teške posljedice na 
bolničke liste čekanja     (stranica 3)

Ono što nas očekuje, zahvaljujući 
izvanrednoj dostupnosti financij-
skih resursa, odlučujuća je faza 
kako bi se stvorilo bolju buduć-
nost, održiviju za okoliš a ujedno i 
pravedniju, smanjujući socijalne 
razlike i postavljajući u središte 
interesa rad i životne uvjete oso-
ba. Stoga je rasprava s vladom o 
tome kako raspodijeliti milijarde 
PNNR-a na gospodarski razvoj, 
jačanje lokalnog zdravstva, 
školu, politike zaštite okoliša te 
fizičku i digitalnu infrastrukturu, 
od iznimne važnosti.
Održivost i pravičnost, rečeno je. 
A jednakost je zajednička nit koja 
veže jedinstvene zahtjeve sindika-
ta u pogledu poreza i mirovina, 
usmjerenih na izgradnju bolje 
budućnosti za mlade, s manje 
nesigurnim i bolje plaćenim po-
slovima i pristojnim mirovinama. 
Osjetljiv politički okvir i uloga 
premijera Draghia ne mogu 
uvjetovati rezultate koje želimo 
postići našom odlučnošću i koji se 

nalaze u središtu naše pravedne 
mobilizacije. Pogledajmo samo 
mirovine koje su blokirane već 
više od deset godina: pozitivno je 
ako se vratimo na revalorizaciju 
koja je postojala u prošlosti, ali 
prije svega potrebna je ozbiljna 
intervencija na porez na doho-
dak, ne samo na stope nego i na 
povećanje odbitaka za mirovine 
i plaće.
Stoga ćemo i dalje održavati 
skupštine, dijeliti letke, imati 
skupove i demonstracije. Ako 
odgovori koje želimo ne stignu, 
naša će se inicijativa nužno 
morati intenzivirati, u skladu s 
anti-Covid propisima, u uvjeti-
ma pandemije koja, posebno u 
našoj regiji, bilježi najviše bro-
jeve zaraženih u Italiji. Tako je 
bilo i u valu pandemije prošlog 
proljeća, kada smo bili prvi po 
broju umrlih i zaraženih, no čini 
se da Regija ništa nije naučila: 
potpuno je nespremna za praće-
nje zaraženih (raspao se sustav), 

oslabila je „Usca“ (posebne 
jedinice za kontinuiranu skrb), 
ozbiljno se zaostaje u organizaciji 
cijepljenja, da spomenemo samo 
najvidljivije aspekte. I mjere za 
suzbijanje lista čekanja u zdrav-
stvu su također pokazale svoju 
neučinkovitost, dovodeći nas 
među posljednje regije prema 
pružanju zdravstvenih usluga, 
čak i onkoloških, pokazujući da 
se ideološki izbor favoriziranja 
privatnog umjesto jačanja javnog 
zdravstva pokazao pogrešnim!
Čak se i izvanrednim resursi-
ma Pnnr-a za razvoj lokalne 
zdravstvene skrbi, usluga u 
domu korisnika, te teritorijalnih 
zdravstvenih usluga, upravlja na 
neprihvatljiv način. Smjernice 
su definirane od strane uskog 
kruga političara i tehničara, 
nedostupne za sudjelovanja u 
njihovoj izradi za sve druge 
subjekte: stručne organizacije, 
operatere, udruge, lokalne vla-
sti, političke snage, građanske 

pokrete. Suprotno od onoga 
što bi trebalo učiniti: epohalna 
reforma za zdravlje građana 
trebala bi računati na najšire 
moguće znanje, profesionalnost 
i senzibilnost, kako bi se uistinu 
stvorile socijalne i zdravstvene 
usluge po mjeri građana, počevši 
od onih najslabijih i najnezašti-
ćenijih. Također se očekuje, što 
je još nevjerojatnije, da će se 
zdravstvene usluge poboljšati bez 
da se osigura potrebno osoblje 
za njihovo funkcioniranje: medi-
cinske sestre, liječnici, tehničari, 
pomoćno osoblje. Kadrovi su već 
danas ozbiljno nedovoljni.
Očit je razmak između ciljeva 
naznačenih na nacionalnoj razini 
i mjera koje uvodi Regija a koje 
su birokratske i samo formalno 
usklađene, ako ne i u suprotnosti 
(vidi slučaj mentalnog zdravlja), 
s ciljevima. Čak se i zakoni pred-
stavljeni posljednjih mjeseci, o 
usamljenosti, socijalnoj ugrože-
nosti, skrbnicima, domovima za 

starije, moraju temeljito revidi-
rati u skladu s novim središnjim 
mjestom dodijeljenim teritorijal-
noj i kućnoj skrbi. 
Zbog toga, ako nam je na naci-
onalnoj razini potreban pravi 
dijalog s Vladom, jednako je po-
trebno ostvariti dijalog s Regijom 
koja ima, od Pnrr resursa i novih 
financijskih paktova s ​​državom, 
preko 400 milijuna eura više 
dodijeljenih sredstava godišnje 
koja treba usmjeriti u zdravstvo 
i socijalnu skrb, rad, obitelj, 
školu, infrastrukturu, sigurnost 
teritorija. 
Stoga otvaramo konkretne i pro-
duktivne pregovaračke stolove, 
procjenjujući koje su potrebe te 
koji resursi su dostupni, počevši 
od onih za unapređenje i inovaci-
ju zdravstvenih usluga i socijalne 
skrbi. Spi CGIL se zalaže za 
postizanje spomenutih ciljeva: 
za umirovljenice i umirovljenike, 
ali i za sve građane.
Čestit Božić i Sretna 2022. svima.
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Mirovine, porezi, raD
Zahtjevi sindikata

Platforma od točke do točke, od revalorizacije 
mirovina do borbe protiv nesigurnog rada. 
Zatraženo je više zaštite za žene i mlade

Među temama platforme je i potreba za 
istinskim odvajanjem sredstava za soci-
jalno osiguranje od sredstava za socijal-
nu skrb. Osobito u ovom razdoblju, ko-
je karakterizira izniman broj ustrojenih 
mjera pomoći i podrške kojima upravlja 
INPS, bitno je razlikovati dva glavna su-
stava potrošnje kako bi se pratio njihov 
tijek, kritična pitanja i stanje računa. U 

tom kontek-
stu također se 
mora donijeti 
veliki nacio-
nalni zakon 
o nesamodo-
statnosti, kako bi se zajamčila osnovna 
razina usluga na cijelom nacionalnom 
teritoriju.

Proračun za 2022. je vrlo slab po pitanju mi-
rovina, poreza i borbe protiv prekarnog rada. 
Zaista premalo, za ono što je najavljeno kao 
proračun ponovnog pokretanja, zahvaljuju-
ći resursima Pnrr-a i povezanih sredstava. 
Zbog toga su se sindikati mobilizirali i izašli 
na ulice, također i u Furlaniji-Julijskoj kra-
jini (regionalne demonstracije u Palmanovi, 
održane prošlog 27. studenog), kako bi podr-
žali i nastavili postavljati zahtjeve u središtu 

platforme, predstavljene prošlog ljeta, o so-
cijalnoj sigurnosti, porezu i radu. Zahtjevi 
koje je vlada uglavnom ignorirala, ali je, 
pod pritiskom mobilizacije CGIL-a, CISL-a 
i UIL-a, ipak otvorila raspravu o porezima i 
mirovinama. Pregovarački stolovi su u tijeku 
i tek će nam konačna verzija proračuna dati 
početnu bilancu postojećeg sučeljavanja. U 
međuvremenu, na ovoj stranici sažimamo 
zahtjeve koje je iznio sindikat.

UMirovLjenje
I IZRAČUN MIROVINE

Što se tiče današnjih umirovljenika, pro-
račun ostavlja u neizvjesnosti goruće pi-
tanje revalorizacije. Od 1. siječnja 2022. 
trebao bi doći do povratka na povoljniji 
sustav revalorizacije koji je bio na sna-
zi   do 2011. godine, a koji je predviđao 
usklađivanje po rasponima iznosa za sve 
mirovine. Vlada, međutim, prešućuje to 
pitanje, a opredijeljenost za revaloriza-
ciju mirovina još nije crno-bijela: to je 
važno pitanje, jer se infl acija proširila 

i samo pošten mehanizam usklađiva-
nja može jamčiti kupovnu moć umi-
rovljenika.

Najavljeni oproštaj od kvote 100, za sin-
dikate, mora označiti početak strukturne 
reforme mirovinskog sustava, smanjuju-
ći ograničenja reforme Fornero, najrigid-
nije u Europi. CGIL, CISL i UIL traže:
- fl eksibilnost kod odlaska u mirovinu, 
odnosno pristup mirovini sa 62 godine 
života ili 41 godinu doprinosa;
- više mjera socijalne sigurnosti (u smi-
slu radnog staža i pristupa mirovinama) 
za rodilje, za poslove skrbi koje obavlja-
ju žene i za one koji pomažu članovima 
obitelji s invaliditetom;
- veća prava socijalnog osiguranja za te-
žak i naporan rad;
- zajamčena mirovina za mlade, s novim 
kriterijima za uplate i obračun doprinosa;
- revizija sustava obračuna mirovina (i 
blokiranje na 2019. godinu usklađiva-
nja indeksa s obzirom na očekivani ži-
votni vijek);
- jačanje dopunskih mirovina.
Što se tiče dobi umirovljenja, podsjeća-
mo, danas su uvjeti dob od 67 godina za 
starosnu mirovinu a za prijevremenu mi-
rovinu 41 godinu i 10 mjeseci doprinosa 
za žene i 42 godine i 10 mjeseci dopri-
nosa za muškarce. Također je moguće 
otići u mirovinu sa dobi od 64 godine, 
ako se obračunava samo metodom do-
prinosa, ako se posjeduje najmanje 20 
godina staža i ako je pripadajući iznos 

mirovine najmanje 1289 eura (2,8 puta 
veći od socijalne pomoći). Žene mogu 
otići u mirovinu i sa 58 godina (ženska 
opcija), ukoliko imaju najmanje 35 go-
dina uplate doprinosa uz odabir najnižeg 
iznosa obračuna doprinosa za mirovinu. 
Razlika između navedenih postojećih 
pravila i zahtjeva sindikata ostaje velika, 
s obzirom na to da su jedine promjene 
koje Vlada predviđa kvota 102 za prije-
vremeni odlazak u mirovinu (64 godine 
života plus 38 godina doprinosa) i uvršta-
vanje dodatnih kategorija radnih mjesta 
u socijalnom osiguranju Ape, koje odre-
đenim ograničenim kategorijama radni-
ka jamči pristup mirovini s najmanje 35 
godina doprinosa i s ograničenjem iznosa 
od 1.500 eura. Kod opcije za žene pred-
viđeno je samo novo produženje. Ništa o 
budućim mirovinama. Mirovinama ko-
je se zbog nesigurnog rada, kasnog pri-
stupa poslu i doprinosa najavljuju ispod 
minimalnih, odnosno siromašne, za 60% 
današnjih mladih radnika.

porez
Vlada je predstavila nacrt 
reforme poreznih stopa i od-
bitaka koji će, prema prvim 
analizama, dovesti do skro-
mnijih ušteda za srednje-ni-
ska primanja i značajnijih za 
srednje visoka. Čini se da je 
ovaj početak reforme, iako 
još uvijek nejasan u svojim 
detaljima, vrlo daleko od 
zahtjeva sindikata i potreba 
zemlje.
Zemlja u kojoj 94,8% po-
reza na dohodak dolazi od radnika i 
umirovljenika, a 10% obitelji posje-
duje 53% bogatstva, prvi potez treba 
biti ubrzanje mjera za suzbijanje utaje 
poreza, koja svake godine otme 107 
milijardi eura s državnih računa, pena-
lizirajući zdravstvo, javne škole, soci-
jalni i mirovinski sustav, javni prijevoz, 
infrastrukturu.

Zahtjevi:
- proširenje povećanja poreznih odbitaka 
za umirovljenike i zaposlene;
- suzbijanje utaje poreza i jačanje pro-
gresivnosti poreznog sustava zaštitom 
umirovljenika i zaposlenika;
- preispitati sustav poreznih odbitaka i 
uskladiti ga s novim univerzalnim do-
platkom za djecu.

revaLorizaCija

Korištenje ogromnih resursa na koje Pnrr 
može računati mora biti popraćeno izvan-
rednim planom za zapošljavanje mladih i 
potporom za stabilizaciju radnih mjesta, 
suzbijajući širenje prekarnosti. 
Potrebna su ulaganja u okolišnu održi-
vost, u energetsku prekvalifi kaciju, u 
stratešku infrastrukturu, u sigurnost jav-
nih i privatnih zgrada, počevši od škola, 
bolnica i poticane stanogradnje. 

Zapošljavanje 
je potrebno 
u zdravstvu i 
obrazovanju, 
osnove za po-
bjedu u borbi 
protiv pande-
mije i za po-
stavljanje temelja za budućnost rasta i 
razvoja.

zDravStvo i SKrb

raD i eKonoMSKi razvitaK
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Cijepljenja, Fvg uvijek kasni
Više od 150tisuća osoba nije primilo niti jednu dozu cjepiva. Poziv Spi: „Zaštitimo sebe i najslabije“
Više je od 150 tisuća građana 
Furlanije Julijske krajine (Fvg) 
koji nisu cijepljeni. Ova brojka, 
ažurirana na 30. studenog (a izra-
čunata i dodavanjem broju cije-
pljenih osoba prvom dozom i broj 
cijepljenih osoba koje su prebo-
ljele virus), daje mjeru koliko je 
još uvijek snažan pokret antivak-
sera, unatoč uvođenju zelene pro-
pusnice (green-pass, sada postao i 
super green-pass) i unatoč teškim 
posljedicama četvrtog vala u na-
šoj Regiji, prvoj koja se vratila u 
žutu zonu i najizloženijoj riziku 
od novih ograničenja.
KAŠNJENJE. Pokazalo se da je 
najveći otpor cijepljenju onaj me-
đu osobama u dobi između 40 i 60 
godina, a posebno među četrdese-
togodišnjacima, gdje je postotak 
prvih doza u odnosu na stanovni-
ke još uvijek jako daleko od 80%.
Kašnjenje koje može i dalje imati 
vrlo ozbiljne posljedice na broj-
ke zaraze. I ozbiljnost situacije 
u graničnim zemljama, posebno 
u Sloveniji, utječe na našu regi-
ju. Slovenija koja također plaća 
visoku cijenu zbog velikog bro-
ja necijepljenih, kao i sve zemlje 
bivše Jugoslavije i istočne Euro-
pe općenito.
FVG I ITALIJA U usporedbi iz-
među podataka Furlanije Julijske 
krajine i nacionalnih podataka, sa-
mo osamdesetogodišnjaci i dva-
desetogodišnjaci pokazuju dobar 
trend, s brojem cijepljenih osoba 
višim od prosjeka ostalih regija.
Osobe u dobi između 40 i 70 go-
dina, s druge strane, pokazuju ma-

nje vrijedan trend, koji usporava 
i cijepljenje maloljetnika (raspon 
12-19 godina), na što prirodno 
utječe izbor roditelja.
Navedeno i situacija izvan grani-
ca države nisu dovoljni da objasne 
zašto smo postali nacionalni epi-
centar četvrtog vala, ali svakako 
mora potaknuti Regiju da učini 
više nego što je činila do sada na 
promoviranju cijepljenja, pobolj-
šanju učinkovitosti sustava, koji je 
po pitanju trećih doza malo spor, 
i na intenziviranju kampanje ko-
jom  uvjeriti neodlučne, ako već 
ne i one najradikalnije među an-
tivakserima.

radnika i zdravstva CGIL pokre-
nuo odlučan poziv na cijepljenje. 
«CGIL – riječi su regionalnih taj-
nika Roberta Treua (sindikat umi-
rovljenika) i Oriette Olivo (javna 
služba) – je na strani znanosti, cje-
piva kao temeljnog sredstva druš-
tvene i zdravstvene odgovornosti. 
Svatko može i mora učiniti svoj 
dio za zaštitu slabih i starijih osoba 
na našem području: oni su slabiji, 
prirodno oboljeli od drugih bolesti 
i ne smije se dopustiti da ih virus 
pogodi. Svatko može učiniti ne-
što kako bi pokušao zaštititi naš 
regionalni zdravstveni sustav, koji 
je preplavio četvrti val»..
TREĆA DOZA. Apel za cijeplje-
njem posebno je izražen prema 
starijima, slabijima i onima ko-
ji još nisu rezervirali treću dozu, 
što je bitno za ponovno podizanje 
obrane od virusa. “Jasno je zapra-
vo - objašnjavaju Treu i Olivo - da 
ako sada uspijevamo zadržati broj 
umrlih i teško bolesnih pacijenata 
daleko ispod brojeva prošlog pro-
ljeća, to je isključivo zasluga onih 
koji su cijepljeni”. Otuda i osuda 
onih koji su, tvrdoglavo odbijajući 
cijepljenje i demonstrirajući protiv 
cjepiva, ali bez maski i ne brinući 
se o opasnosti od okupljanja, prido-
nijeli širenju zaraze. Od tuda, tako-
đer, proizlazi i zabrinutost uslijed 
sporijeg trenda cijepljenja trećom 
dozom u odnosu na ostatak zemlje: 
promjena ritma je apsolutno neop-
hodna ako želimo zaštititi najkrh-
kije i, imati ponovno u budućnosti, 
normalnost u kojoj smo počeli uži-
vati ​​prije nekoliko mjeseci.

Kritične liste 
čekanja

Alarmantan utjecaj na 
bolnički sustav

tisuće pacijenata prisi-
ljeno odgoditi liječenje

ZDRAVSTVENI SUSTAV JE 
UGROŽEN Osim izravnih uči-
naka virusa, čije posljedice se 
ponovno osjećaju i u domovima 
za starije osobe, iako bez razor-
nih posljedica prvih valova, ima i 
neizravnih učinaka na zdravstveni 

sustav. Naime, raste broj zaraže-
nih liječnika i medicinskih sesta-
ra, raste pritisak na Covid odjele 
i intenzivnu njegu. I, posljedično, 
množe se neučinkovitosti i kašnje-
nja u izvršavanju redovnih aktiv-
nosti: pregledi, posjete, dijagnoze, 
odgođeni kirurški zahvati. Tisuće 
ljudi svih dobnih skupina, a poseb-
no starijih, prisiljeni su odustati od 
liječenja, uz rizik da ozbiljno po-
goršaju svoje zdravstveno stanje.
POZIV. Kako bi se suprotstavio 
pozicijama antivaksera, Spi-C-
GIL Furlanije Julijske krajine ni-
je oklijevao zauzeti čvrst stav, te 
je zajedno sa sindikatom javnih 

Mjera, financirana državnim 
sredstvima (1,6 milijuna eura za 
2022.), koja omogućuje početno 
ekonomsko prepoznavanje ulo-
ge njege i pomoći koju ima tzv. 
obiteljski “njegovatelj”, aktivna 
je i u Furlaniji-Julijskoj krajini. 
Provedbenom uredbom koju je 
Regija odobrila proteklog 19. srp-
nja utvrđena su pravila provedbe. 
Naknade, o kojima odlučuju so-
cijalna služba općine ili područja, 
dodjeljuju se personaliziranom 
projektu njegovatelja, s priorite-
tom onima koji pomažu osobama 
koje nisu samostalne, a koje već 

nisu korisnici Fap, Fonda za teške 
slučajeve ili Fonda Sla. Za pristup 
bespovratnim sredstvima pred-
viđen je ISEE prag od 30 tisuća 
eura, koji se odnosi na obitelj 
njegovatelja.
NAKNADA Radi se o naknadi 
od 300 eura mjesečno u trajanju 
od najviše 12 mjeseci, bez obveze 
izvješćivanja, za financiranje per-
sonaliziranih projekata koje pre-
zentiraju oni koji “pomažu i brinu 
se o supružniku, o drugoj osobi u 
istospolnom životnom partnerstvu 
ili de facto izvanbračnoj zajednici, 
o članu obitelji ili srodnoj osobi 

unutar 2. stupnja (ili čak unutar 3. 
stupnja, u nekim slučajevima defi-
niranim i ograničenim zakonom) 
kojima je priznata invalidnost i 
kojima je potrebna sveobuhvatna 
i kontinuirana pomoć u skladu 
sa zakonom 104/1992, ili su no-
sitelj popratne naknade (zakon 
18/1980)«.
POSTUPAK Zainteresirane 
strane mogu se obratiti socijalnoj 
službi općine ili teritorijalnim 
socijalno-zdravstvenim uredima. 
Procjena potreba provodi se unutar 
tima i rezultira, ukoliko pozitivna, 
projektom personalizirane pomo-

ći, kojim se prepoznaje i definira 
uloga njegovatelja.
PRIORITETI Prema ministar-
skoj uredbi o pristupu fondovima i 
regionalnoj uredbi, prednost imaju 
njegovatelji koji pomažu:
a) osobe s teškim invaliditetom;
b) osobe koje nisu imale pristup 
zatvorenim ili polu-otvorenim 
domovima zbog odredbi koje se 
odnose na trenutačno izvanredno 
zdravstveno stanje;
c) osobe korisnice popratnih 
programa praćenja usmjerenih na 
prijelaz s institucionalnih usluga na 
usluge podrške za život u zajednici 

(deinstitucionalizacija) i spajanje 
obitelji.
U svakom slučaju, prednost imaju 
oni koji pomažu ljudima koji ne-
maju drugih doprinosa za potporu 
i kućnu njegu (Fap, Fond za teške 
slučajeve ili Fond Sla).
Zahtjevi koje su podnijeli ljudi koji 
ne pomažu osobama iz kategorije 
prioriteta a, b i c, ako sredstva 
dopuštaju, primaju se tek od 1. 
studenog 2021. Zaprimaju se samo 
kao dodatni oni zahtjevi koji se 
odnose na pacijente koji već pri-
maju potporu drugih regionalnih 
fondova za skrb u domu korisnika.

Tristo eura mjesečno 
za njegovatelje u obitelji
Aktivna je mjera, financirana državnim sredstvima, za njegovatelje nesamostalnih 
osoba, prema zakonu 104 ili naknadi za pratitelja. Isee prag od 30 tisuća €
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Predstavnici dvjesto zemalja oku-
pili su se kako bi pronašli rješenje 
za porast emisija ugljičnog diok-
sida, zloglasnog CO2, globalno 
zatopljenje, porast razine mora, 
katastrofe koje se već nadvijaju 
nad budućnost planeta, nudeći 
dramatične scenarije, ako ne apo-
kaliptične, za svijet koji dolazi. 
Dvadeset i šesta klimatska konfe-
rencija održana u prvoj polovici 
studenoga u Glasgowu, ukratko 
Cop (conference of parts) 26, iza-
zvala je velika očekivanja, u nadi, 
raširenoj po cijelom planetu, da 
će sve veća osjetljivost na glavna 
ekološka pitanja osvijestiti čak i 
velikane svijeta. Omogućiti im 
da pogledaju dalje od kratkoroč-
nih interesa, da krenu održivim 
putevima.
Nakon što je dugo izgledalo da će 
konferencija završiti kao potpuni 
fijasko, svijest o tome da se mora 
barem spasiti obraz, ako već ne 
i planet, dovela je do konačnog 
dogovora o “dekarbonizaciji”, 
odnosno o obvezi postupnog sma-
njenja udjela energije proizvedene 
izgaranjem fosilnih goriva, odno-
sno nafte, ugljena i prirodnog plina. 
Cilj koji s jedne strane zahtijeva 
veće korištenje obnovljive energije 
(solara, hidroelektrana, vjetra...), 
a s druge smanjenje korištenih 
sirovina i proizvedenog otpada, 
preobražaj naših industrijskih su-
stava, veću ekološku svijest u pro-
izvodnji, načinu života i potrošnji.
Ako je zatvaranje konferencije bez 
dogovora bilo neprihvatljivo, za-
hvaljujući i masovnom globalnom 
pokretu protesta protiv klimatskih 
promjena koji je stvoren iza ikone 
Grete Thunberg, potreba da se 

postigne sporazum, kao i obično, 
prisilila je na raznovrsne ustupke 
koji su razvodnili konačni rezul-
tat. Fronta onih koji se protive 
ekološkim ograničenjima, na čelu 
s Kinom i Indijom, nametnula je 
slabiji sporazum. Ako je prvotni 
nacrt završnog dokumenta pred-
viđao postupno ukidanje subven-
cija za korištenje fosilnih goriva, 
napuštanje elektrana na ugljen i 
opredjeljenje za progresivno ukla-
njanje emisija, odnosno postizanje 
ravnoteže između proizvedenog i 
„zarobljenog“ CO2, tekst u konač-
nici usvojen ograničava ukidanje 
subvencija na neučinkovite izvore 
energije (ali što to znači?), spašava 
manje onečišćujuće elektrane na 

ugljen (one koje hvataju dio CO2 
ispuštenog u atmosferu) i govori 
o progresivnom smanjenju (ne 
ukidanju) emisija.
Je li planina rodila miša? Prema 
riječima upućenih, rezultat i nije 
tako loš. Ako se poštuju obveze 
preuzete u Glasgowu, prema Me-
đunarodnoj energetskoj agenciji 
povećanje globalnih temperatura 
će biti moguće ograničiti na 1,8 
stupnjeva: malo ispod dva stupnja 
koja su bila minimalni cilj Pariš-
kih sporazuma (2015.), malo više 
od željenog cilja (1,5 stupnjeva). 
Također postavlja cilj smanjenja 
emisija stakleničkih plinova za 
45% u odnosu na 2010. do 2030. 
No, čaša je, gledajući unatrag, 

poluprazna, jer će se u stvarnosti 
količina izgorjele nafte, ugljena 
i plina povećavati, iako sporijim 
tempom .
Sat globalnog zagrijavanja us-
porava, ali ne obećava da će se 
zaustaviti. Jesu li za to krive samo 
Kina i Indija? Ne, i Zapad ima 
svoje odgovornosti. Zbog svog 
stila života, zbog politika radikalne 
delokalizacije koje su vođene sa 
ciljem smanjenja troškova i plaća, 
zbog nedostatka predanosti da se 
financijskom pomoći podupru 
politike industrijske preobrazbe 
zemalja s niskim dohotkom. Zbog 
toga Kina i Indija mogu postavljati 
svoje uvjete. Uz potporu, naravno, 
naftnih sila, velikih izvoznika plina 

i ugljena, svih onih proizvodnih 
sektora i onih zemalja kojima su 
konverzija proizvodnih modela 
prijetnja i navijaju za održavanje 
statusa quo. 
Po cijenu nastavka zagrijavanja 
planeta i osude obalnih područja 
na potapanje u roku od nekoliko 
desetljeća. Čak i kada bi se postigao 
spomenuti cilj smanjenja trenutnih 
razina emisija stakleničkih plinova 
od 45% do 2030., što se nikako ne 
može uzeti zdravo za gotovo, ipak 
bi to bio rast od 14% u odnosu na 
emisije iz 2010. godine. Nije po-
bjeda no barem je umjereni poraz: 
potrudimo se barem doći do tog 
minimalnog rezultata da ne bismo 
dodatno otežali stanje.

Svijet koji dolazi, 
račun ostaje nepodmiren

Budućnost planeta, nakon klimatske konferencije u Glasgowu
mali koraci naprijed, ali do prave održivosti još je daleko

Spid prema 30 milijuna korisnika
Možete ga aktivirati uz pomoć Spi
Digitalni identitet sve je traženiji, ali online usluge nisu odgovor za svakoga. 

U Fvg-u je u našim uredima registrirano tisuću korisnika.
Digitalizacija je nedvojbeno jedan od 
najvažnijih alata za smanjenje birokracije 
i dostupnost usluga javne uprave. Široka 
upotreba javnog sustava digitalnog iden-
titeta, Spida, nesumnjivo je dobra vijest. 
I pozitivno je da je ovu važnu uslugu, 
ključnu za pristup mnogim uslugama i 
praksama INPS-a, Uprave za prihode, 
zdravstvenog sustava, već aktiviralo naj-
manje 26 milijuna Talijana, uz stopu rasta 
koja se nastavlja sa gotovo milijun novih 
aktivacija na mjesec.
UMIROVLJENICI CGIL, ŠALTER 
SPID. Nisu svi građani, a posebno stariji, u 
stanju držati korak s tehnologijama: otuda 
i važnost tradicionalnih usluga, koje javna 
tijela i dalje smanjuju neprihvatljivom 
politikom rezova, kao i potreba davanja 
podrške i savjeta onima koji uz osobni 
trud i malu pomoć mogu naučiti koristiti 

digitalne kanale. Zbog toga je Sindikat 
umirovljenika CGIL ove godine pokrenuo 
uslugu SPID, koja u svojim uredima jam-
či savjete i pomoć pri aktivaciji sustava 
digitalnog identiteta, od općih informa-
cija o funkcijama SPID-a do stvarnog 
aktiviranja korisničke usluge na uređaju 
podnositelja zahtjeva, uz izbor pružatelja 
usluge i instalaciju aplikacije. Već je preko 
tisuću korisnika aktivirano ove godine u 
našim uredima, uz sve traženije aktivnosti 
podrške i savjetovanja, paralelno s rastom 
korištenja SPID-a. Oni koji to već nisu 
učinili mogu nazvati naše pokrajinske 
urede (Udine 0432.548204, Pordenone 
0434.545252, Monfalcone 0481.416416, 
Trst 040.3788224) ili one iz naše teritorijal-
ne službe na web stranici (vidi spi.cgilfvg.
it ili našu listu usluga) kako bi saznali koji 
je Spid šalter najbliži i dogovorili termin.

Usluga Spid je zagarantirana besplatno 
za sve članove. Za aktiviranje digitalnog 
identiteta trebate:
- osobnu e-mail adresu
- telefonski broj vašeg pametnog telefona 
ili člana obitelji
- važeći osobni dokument (osobna 
iskaznica, putovnica ili vozačka dozvola)
- zdravstvenu iskaznicu s poreznim 
brojem
Nakon aktiviranja, Spid omogućuje 
punoljetnim građanima brzi pristup (s 
telefona, računala ili tableta) online 
uslugama javne uprave (narudžbe 
zdravstvenih usluga, INPS i Inail usluge, 
samocertifikati, bonusi, povrat novca) i 
privatnih članova.

Kao i svaki digitalni pristupni “ključ”, 
Spid se sastoji od para strogo osobnih 
osnovnih vjerodajnica (korisničko ime i 
lozinka), plus dodatni pristupni kod koji 
može biti ili privremena lozinka (Otp) 
koja je dostupna na mobilnom telefonu 
ili digitalno skenirana identifikacija (QR 
kod). Uslugu pruža Agid (talijanska 
digitalna agencija) preko devet pružatelja 
usluge (Poste, Namirial, Aruba, Sielte, 
Lepida, Intesa, Infocert, SpidItalia, Tim): 
metode aktivacije ili rada razlikuju se 
među pružateljima usluge. U slučaju 
Talijanske pošte, jednog od najtraženijih 
pružatelja usluge, za aktivaciju je 
potrebno da podnositelj zahtjeva ode u 
poštanski ured radi identifikacije.

Što je potrebno za aktivirati uslugu


